
บันทึกการประชุมสภาเทศบาลตำบลท่าประจะ  
สมัยสามัญ สมัยท่ี ๒ ครั้งที่ ๑ ประจำปี พ.ศ.2568 
วันศุกร์ ที ่20 มิถุนายน ๒๕๖8  เวลา ๐๙.๐๐ น 

ณ  ห้องประชุมสภาเทศบาลตำบลท่าประจะ 
   ผู้มาประชุม 
ลำดับที่ ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง ลายมือชื่อ 

๑. นายประสิทธิ์  บุญสุวรรณ์ ประธานสภาเทศบาลตำบลท่าประจะ ประสิทธิ์  บุญสุวรรณ์ 
๒. นายปราโมทย์    ชูทิพย์ รองประธานสภาเทศบาล ฯ ปราโมทย์    ชูทิพย์ 
3. นายอุดร   บุรีภักดี เลขานุการสภาเทศบาล ฯ อุดร   บุรีภักดี 
4. นายสุโชค   กาญจนา สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 สุโชค   กาญจนา 
๕. นายอภิเชษฐ์  ไชยเดช สมาชิกสภาเทศบาล เขต ๑ อภิเชษฐ์  ไชยเดช 
๖. นายคล่อง    ดำชู สมาชิกสภาเทศบาล เขต ๑ คล่อง    ดำชู 
7. นายจรรยา   หยูคล้าย สมาชิกสภาเทศบาล เขต ๑ จรรยา   หยูคล้าย 
8.. นายณฐภัทร   กลับศรี สมาชิกสภาเทศบาล เขต ๑ ณฐภัทร   กลับศรี 
9. ว่าที่ร้อยตรีหญิงจุฑาทิพย์  พ่วงทอง สมาชิกสภาเทศบาล เขต ๒ จุฑาทิพย์  พ่วงทอง 

10. นายวิเชียร    ใหมเผือก สมาชิกสภาเทศบาล เขต ๒ วิเชียร    ใหมเผือก 
๑1. นายสุทิน    ประทุมเมศร์ สมาชิกสภาเทศบาล เขต ๒ สุทิน    ประทุมเมศร์ 
12. นายเกรียงศักดิ์   ปานมา สมาชิกสภาเทศบาล เขต ๒ เกรียงศักดิ์   ปานมา 

    

   ผู้เข้าร่วมประชุม 

ลำดับที่ ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง ลายมือชื่อ 
1. นายนิตย์   แก้วขุนราม นายกเทศมนตรีตำบลท่าประจะ นิตย์   แก้วขุนราม 
2. นายน้อย   ชิตศักดิ์สกุล รองนายกเทศมนตรีตำบลท่าประจะ น้อย   ชิตศักดิ์สกุล 
๓. นางชมัยพร   พิทักษ์ รองนายกเทศมนตรีตำบลท่าประจะ ชมัยพร   พิทักษ์ 
4. นางภรทิพย์   ดีทอง เลขานุการนายกเทศมนตรีฯ ภรทิพย์   ดีทอง 
5. นางจุรารัตน์   เพชรหนองชุม ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีฯ จุรารัตน์   เพชรหนองชุม 
6. นายทัตพงศ์  หนักเกิด นายช่างโยธาชำนาญงาน ทัตพงศ์  หนักเกิด 
7. นางพรรณี   ศรีจริต ผู้อำนวยการกองคลัง พรรณี   ศรีจริต 
8. นายชัยยา   อินทร์ทอง หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล ชัยยา   อินทร์ทอง 
9. นายปรัญญา   ทองนุ่น นิติกรชำนาญการ ปรัญญา   ทองนุ่น 

10. นางเกสรินทร์   แสงสี ผอ.ร.ร.อนุบาล ทต.ท่าประจะ เกสรินทร์   แสงสี 
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เมื่อถึงเวลานัดประชุม ๐๙.๐๐ น. สมาชิกสภาเทศบาลมาลงชื่อ  
จำนวน ๑2 คน เลขานุการสภาฯ จึงให้สัญญาณเรียกสมาชิกสภา 
ฯ เข้าห้องประชุมสภาเทศบาลตำบลท่าประจะ 

เลขานุการสภาฯ ได้เรียนเชิญ นายประสิทธิ์  บุญสุวรรณ์ ประธานสภาฯ จุดธูปเทียน
บูชาพระรัตนตรัย และดำเนินการประชุมสภาเทศบาลตามระเบียบ
วาระต่อไป 

ประธานสภาฯ เรียนสมาชิกสภาเทศบาลทุกท่านขอเปิดการประชุมสภาเทศบาล
ตำบลท่าประจะ สมัยสามัญ สมัยที่ 2 ครั้งที่ 1 ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖8 

ระเบียบวาระท่ี ๑                    เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
                                                             -ไม่มี- 

ระเบียบวาระท่ี ๒                   เรื ่องรับรองรายงานการประชุมสภาเทศบาลตำบลท่าประจะ          
ครั้งแรก ประจำปี พ.ศ.๒๕๖8 เมื่อวันที่ 16 มิถุนายน ๒๕๖8   

ประธานสภาฯ                ขอให้สมาชิกสภาได้ตรวจรายงานการประชุมสภาเทศบาลตำบล             
ท่าประจะ ประจำปี พ.ศ.๒๕๖8 เมื่อวันที่ 16 มิถุนายน ๒๕๖8 ว่ามี
ข้อความตอนใดจะแก้ไขหรือไม่ ถ้าไม่มี จึงขอมติที่ประชุม 

ที่ประชุมฯ                                             มีมติรับรอง 
ระเบียบวาระท่ี ๓ การแถลงนโยบายของนายกเทศมนตรีตำบลท่าประจะ 
ประธานสภาฯ         ขอเชิญเชิญเลขานุการสภา ได้ชี้แจงกฎหมาย ระเบียบเกี่ยวกับการ

แถลงนโยบายของนายกเทศมนตรี 
เลขานุการสภา เรียนท่านประธานสภาตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 

แก้ไขเพิ ่มเติมถึง (ฉบับที ่ 14) พ.ศ.2562 มาตรา 48 ทศ ก่อน
นายกเทศมนตรีเข้ารับหน้าที่ ให้ประธานสภาเทศบาลเรียกประชุม
สภาเทศบาลเพื่อให้นายกเทศมนตรีแถลงนโยบายต่อสภาเทศบาล 
โดยไม่มีการลงมติ ทั้งนี้ ภายในสามสิบวันนับแต่วันประกาศผลการ
เลือกตั้งนายกเทศมนตรี 

วรรคสาม การประชุมเพื่อแถลงนโยบายของนายกเทศมนตรีให้
กระทำโดยเปิดเผยโดยนายกเทศมนตรีต้องจัดทำนโยบายเป็นลาย
ลักษณ์อักษรแจกให้สมาชิกสภาเทศบาลทุกคนที่มาประชุมด้วย 

ประธานสภาฯ         ขอเชิญท่านนายกเทศมนตรีตำบลท่าประจะแถลงนโยบายต่อสภา
เทศบาลตำบลท่าประจะ  

นายกเทศมนตรี คำแถลงนโยบายของนายนิตย์   แก้วขุนราม นายกเทศมนตรี               
ตำบลท่าประจะ ต่อสภาเทศบาลตำบลท่าประจะ วันที่ 20 มิถุนายน 
2568 

เรียน ประธานสภาเทศบาลตำบลท่าประจะที ่เคารพและ
สมาชิกสภาเทศบาลตำบลท่าประจะผู้ทรงเกียรติ ตลอดจนผู้เข้าร่วม
ประชุมทุกท่าน 
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ตามที ่ เทศบาลตำบลท่าประจะ ได ้จ ัดให ้ม ีการเล ือกตั้ ง
นายกเทศมนตร ีและสมาช ิกสภาเทศบาล เม ื ่อว ันอาท ิตย ์ที่                
11 พฤษภาคม 2568 และคณะกรรมการการเลือกตั้งได้ประกาศ
รับรองการเลือกตั ้ง เมื ่อว ันที ่ 4 มิถ ุนายน 2568 ซึ ่งกระผม             
นายนิตย์   แก้วขุนราม ผู้ได้รับความไว้วางใจจากประชาชนในเขต
พ้ืนที่ตำบลท่าประจะเลือกกระผมเข้ามาเป็นนายกเทศมนตรี 

บัดนี ้ กระผมฐานะ นายกเทศมนตรีตำบลท่าประจะและ     
คณะผู้บริหาร ได้กำหนดแนวทางและนโยบายการบริหารราชการของ
เทศบาลตำบลท่าประจะ เรียบร้อยแล้ว โดยยึดมั ่นการปกครอง
ระบอบประชาธ ิปไตยอ ันม ีพระมหากษัตร ิย ์ทรงเป ็นประมุข          
โดยประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ และตามอำนาจหน้าที่
ของเทศบาลที่ได้บัญญัติไว้ในพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 
รวมถ ึ งฉบ ับแก ้ ไข เพ ิ ่ ม เต ิม (ฉบ ับท ี ่ 14 )  พ .ศ .2562 และ
พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 และฉบับแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึง
ปัจจุบ ันตลอดจนกฎหมายที ่เก ี ่ยวข้อง อาศัยอำนาจตามความ          
ในมาตรา 48 ทศ แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และ
แก ้ ไขเ พ่ิมเต ิมถ ึง (ฉบ ับ ัท ี ่  14 ) พ.ศ.2562 ความว ่า ก ่อน
นายกเทศมนตรีเข้ารับหน้าที่ให้ประธานสภาเทศบาลเรียกประชุม
สภาเทศบาลเพื่อให้นายกเทศมนตรีแถลงนโยบายต่อสภาเทศบาล 
โดยไม่มีการลงมติ ภายใน 30 วัน นับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้ง
นายกเทศมนตรี “การประชุมเพื่อแถลงนโยบายของนายกเทศมนตรี
ให้กระทำโดยเปิดเผยโดยนายกเทศมนตรีต้องจัดทำนโยบายเป็นลาย
ลักษณ์อักษรแจกให้สมาชิกสภาเทศบาลทุกคนที่มาประชุมด้วย 

ในการบร ิหารงานเทศบาลตำบลท ่ าประจะ กระผม               
นายนิตย์  แก้วขุนราม ดำรงตำแหน่งนายกเทศมนตรีตำบลท่าประจะ 
ช่วงระยะเวลา 4 ปี นับแต่วันเลือกตั้งเป็นต้นไป กระผมจะบริหารงาน
โดยยึดหลักการ “ร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมพัฒนา” เพื่อสร้างความมั่นคง
แข็งแรง ให้กับสังคมในเขตเทศบาลตำบลท่าประจะทิศทางการพัฒนา
จะยึดความต้องการของประชาชนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา    
โดยเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดทำแผนพัฒนา
เทศบาลทั้งในระยะสั ้น ระยะปานกลาง และระยะยาว ในแต่ละ
ขั ้นตอนของการพัฒนาประชาชนจะมีส่วนร่วมในการบริหารงาน
โครงการต่างๆ และผลสุดท้ายประชาชนจะต้องเป็นผู้ได้รับประโยชน์
โดยตรงจากการบริหารโครงการนั้นๆ 

ภายใต้หลักการ “ร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมพัฒนา” กระผมจะปรับ
ระบบบริหารงานเทศบาลตำบลท่าประจะไปสู่แนวทางการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี (Good Governance) เพื่อสร้างระบบบริหาร
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จัดการที่มีประสิทธิภาพ ปราศจากการทุจริต บนพื้นฐานการมีส่วน
ร่วมของทุกฝ่ายในสังคมซึ่งมุ่งเน้น 

(๑) มีหลักการ มีความรับผิดชอบ สามารถอธิบายเหตุและผลต่อ
สาธารณะได้ 

(๒) มีความโปร่งใส เปิดเผย ตรวจสอบได้ รับรู้ได้ ในกระบวนการ
ตัดสินใจต่างๆ 

(๓) ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ ร่วมตรวจสอบฝ่าย
บริหาร ร่วมจัดการสังคมในลักษณะประชาสังคม และสมาชิก
ในสังคมเคารพสิทธิเสรีภาพซึ่งกันและกัน รู้หน้าที่ของตนเอง
เคารพระเบียบของสังคม 

นอกจากนั้นการบริหารงานเทศบาลตำบลท่าประจะ กระผม
มุ่งเน้นให้ความสำคัญกับการทำงานเชิงบูรณาการ ในการประสาน
สัมพันธ์ความร่วมมือจากทุกภาคส่วนทุกระดับในสังคมเทศบาลตำบล
ท่าประจะ จะเป็นแกนกลางในการขับเคลื่อนกลไกทางการบริหาร
เพื ่อเสริมสร้างฐานรากของสังคมในเขตเทศบาลตำบลท่าประจะ     
ให้บ้านเมืองมีความสงบ สะดวก สะอาด ปลอดภัย มีระเบียบวินัย     
มีเศรษฐกิจฐานรากที่เข้มแข็ง ประชาชนมีคุณภาพชีวิตดี วิถีชีวิตมี
ความสุข ภายใต้บังคับแห่งกฎหมายว่าด้วยอำนาจหน้าที่ของเทศบาล
ตำบลท่าประจะ ซึ่งบัญญัติไว้ในมาตรา 50 และมาตรา 51 แห่ง
พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๑๔) 
พ.ศ.2562 กระผมจะบริหารงานเทศบาลตำบลท่าประจะด้วยความ
ซื่อสัตย์สุจริตตามนโยบายที่ได้หาเสียงกับประชาชนในเขตเทศบาล
ตำบลท่าประจะ ในคราวการเลือกตั้งเมื่อวันที่ 11 พฤษภาคม 2568 
ซึ่งได้กำหนดนโยบายในการบริหารงานเทศบาลตำบลท่าประจะ ดังนี้  
1.ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน เพื่อการพัฒนาท่าประจะมีสุข  

1.1 ก่อสร้างและปรับปรุงเส้นทางสัญจรทุกชุมชนให้เป็นถนนไร้ฝุ่น 
1.2 พัฒนาระบบไฟฟ้าแสงสว่าง เพ่ือชีวิตที่มีความปลอดภัย ของพ่ี

น้องชาวท่าประจะให้ทั่วถึง 
1.3 ปรับปรุงและขยายความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ดูแล

ทุกจุดเสี่ยงด้วยระบบกล้องวงจรปิด 
1.4 สะดวก สบาย ด้วยการพัฒนาระบบประปาให้ทั ่วถึงและ

ครอบคลุมทุกครัวเรือน 
1.5 ลดภาระค่าใช้จ่ายในชีวิตประจำวันในครัวเรือน ด้วยการ

ส่งเสริมให้มีระบบน้ำดื่มสะอาดเพ่ือประชาชนทุกชุมชน 
1.6 พัฒนาแหล่งน้ำและระบบส่งน้ำเพ่ือลดปัญหาการขาดแคลนน้ำ

เพ่ือการเกษตรของพ่ีน้องเกษตรกรชาวท่าประจะ 
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2.ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตเพื่อสุขย่ังยืน 
2.1 เพิ่มรายได้ ลดรายจ่าย ของพี่น้องเกษตรกรชาวท่าประจะดว้ย

การส่งเสริมให้ความรู้และถ่ายทอดเทคนิคใหม่ ๆ จากผู้มีความรู้จาก
องค์กรภาครัฐต่างๆ และผู้ประสบความสำเร็จ 

2.2 ลดและแก้ป ัญหาของชาวเกษตรกร ด ้วยการเป ิดศ ูนย์  
“แก้ปัญหาชาวเกษตรกร” เพื่อนำปัญหาของชาวเกษตรกรมาแก้ไข
โดยผ่านผู้มีความรู้ ได้อย่างตรงจุดและทันต่อสถานการณ์ 

2.3 สร้างความเข้มแข็ง ให้กลุ่มเกษตรกร ด้วยการผลักดันและ
ส ่งเสร ิมให ้ม ีการจ ัดต ั ้ งกล ุ ่มเกษตรกรทุกกล ุ ่มก ารเพาะปลูก           
กลุ่มเกษตรผู้เลี้ยงสัตว์น้ำ และกลุ่มปศุสัตว์ เช่น กลุ่มเกษตรกรผู้ปลูก
มังคุด กลุ่มเกษตรกรผู้ปลูกเงาะ กลุ่มเกษตรกรผู้ปลูกปาล์มน้ำมัน                 
กลุ่มเกษตรกรผู้ปลูกข้าว และกลุ่มเกษตรกรผู้เลี้ยงสัตว์ 

2.4 จัดหาและส่งเสริมด้านการตลาดให้กับเกษตรกร ด้วยแนวทาง 
“ผลิตและต้องมีตลาด” 
3.ด้านสาธารณสุขและสุขอนามัยเพื่อชีวิตและสุขภาพที่แข็งแรง
ของชาวท่าประจะ 

3.1 ปรับปรุงและพัฒนาระบบการจัดเก็บขยะในชุมชน 
3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ความรู้และปลูกจิตสำนึกการคัดแยก

ขยะจากครัวเรือนเพ่ือชุมชนสะอาด 
3.3 สนับสนุน ให้ทุกชุมชน จัดตั้งธนาคารในชุมชนเพื่อเสริมรายได้

และลดการทิ้งขยะในครัวเรือน 
3.4 พัฒนาศักยภาพ บุคลากรและอุปกรณ์กู้ชีพเพื่อทุกชีวิตต้อง

ได้รับการช่วยเหลือได้ทันเวลาและปลอดภัยที่สุด เพราะทุกชีวิตย่อมมี
ความสำคัญต่อครอบครัวและคนที่คุณรักเสมอตามแนวคิด “เราจะ
ดูแลกัน 24 ชั่วโมง”  
4.ด้านป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

4.1 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน (อปพร) เพิ่มขีดความสามารถในการช่วยเหลือชาวท่าประจะ 
ในยามมีภัยพิบัติและงานบริการ 

4.2 เตรียมความพร้อมในการช่วยเหลือพ่ีน้องชาวท่าประจะ ตลอด 
24 ชั่วโมง 

4.3 ส่งเสริมและจัดให้มีอุปกรณ์ช่วยเหลือให้พร้อมและครอบคลุม
ในทุกๆด้าน ตลอด 24 ชั่วโมง 
5.ด้านการศึกษา กีฬา วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

5.1 ส่งเสริมให้ทุกโรงเรียนในเขตพื้นที่จัดทำโครงการ “เรียนใกล้
บ้านดีที่สุด” ด้วยการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาและพัฒนาสื่อการ
เรียนการสอนให้ทัดเทียมโรงเรียนในเมืองและเอกชน 
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5.2 สร้างความม่ันใจในด้านความปลอดภัยให้กับผู้ปกครองและเด็ก
นักเรียนทั้ง 6 สถานศึกษาในเขตพ้ืนที่ตำบลท่าประจะ 

5.3 ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาตามอัธยาศัย (กศน.ตำบลท่าประจะ) 
5.4 ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนปฐมวัยทุกโรงเรียนในเขตพื้นที่

ตำบลท่าประจะ 
5.5 สนับสนุนการกีฬาและพัฒนาทักษะด้านการกีฬาทุกกลุ่มวัย 
5.6 ส่งเสริมสนับสนุนงานประเพณีและวัฒนธรรมในชุมชน 
5.7 ปลูกจิตสำนึกด้านจริยธรรม โดยเริ ่มจากเด็กและเยาวชน      

ในแนวคิด “เพาะเมล็ดพันธ์คุณภาพเติบโตแบบมีคุณธรรม” เพื่อเป็น
กำลังหลักของชาวท่าประจะท่ีมีคุณภาพ 

5.8 รื้อฟื้น ความผูกพัน “บ.ว.ร” บ้าน วัด โรงเรียน สนับสนุน
ความสำคัญท้องถิ่น 

ทั้งหมดที่กระผมกล่าวมาแล้วนั้น คือ นโยบายการบริหารงาน
ของเทศบาลตำบลท่าประจะที่กระผมจะต้องนำนโยบายดังกล่าวไปสู่
การปฏิบัติอย่างแท้จริงล้วนมุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของพ่ีน้องประชาชน
ในชุมชนและภาคส่วนต่างๆ ที่จะต้องเข้ามาช่วยกันเป็นพลังที่สำคัญ
ในการขับเคลื่อนอย่างจริงจัง การแก้ไขปัญหาของบ้านเมือง และการ
ดำเนินงานตามนโยบายที่กระผมได้แถลงต่อสภาแห่งนี้ไปแล้วก็จะ
บังเกิดผลได้ในทางปฏิบัติหรือสัมฤทธิ์ผลได้โดยไม่ลำบากนัก ทั้งนี้    
ก็ด้วยความรู้ความเข้าใจในภารกิจทิศทางและเป้าหมายขององค์กร
ความร่วมมือทุกภาคส่วนที ่เกี ่ยวข้องในแต่ละระดับ ตั ้งแต่ระดับ
ภายในองค์กรเทศบาลด้วยกัน ได้แก่ สมาชิกสภาเทศบาลทุกท่าน 
ข้าราชการ พนักงานและสนับสนุนเสริมจากภายนอก และที่สำคัญ 
คือ “การมีส่วนร่วมของพ่ีน้องประชาชนทุกท่าน” 

กระผมหวังเป็นอย่างยิ่งว่าการร่วมมือกันของทุกภาคส่วนที่จะ
แปลงนโยบายสู่การปฏิบัติให้เกิดเป็นรูปธรรมขึ้นอย่างจริงจัง “เพ่ือมุ่ง
พัฒนาเทศบาลตำบลท่าประจะให้เป็นเมืองน่าอยู่ สะอาด ปลอดภัย 
หล่อหลอมคุณภาพชีวิต มีสวัสดิการที่ครอบคลุมทุกมิติ ใกล้ชิดชุมชน 
เสมือนญาติ ทุกความคิดเห็นของชาวเทศบาลตำบลท่าประจะ คือ    
ท ิศทางการพัฒนา และในโอกาสน ี ้  กระผมขอขอบคุณท ่าน
ประธานสภา และสมาชิกสภาเทศบาลทุกท่าน ที่ได้กรุณาให้โอกาส
กระผมได้แถลงนโยบายก่อนที่เข้าปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นทางการ 
กระผมถือโอกาสนี้แจ้งไปยังสมาชิกสภาเทศบาลทุกท่าน หากท่านมี
ความประสงค์ที่จะเสนอแนะข้อคิดเห็นประการใดหรือความต้องการ
ประชาชนแจ้งได้ที่กระผมและคณะผู้บริหารได้ หรือต้องการนำเสนอ
ปัญหาความเดือดร้อนและความต้องการของประชาชน 
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ประธานสภาฯ         ตามที่ท่านนายกเทศมนตรีตำบลท่าประจะได้ แถลงนโยบายต่อสภา
เทศบาลตำบลท่าประจะเรียบร้อยแล้ว มีสมาชิกสภาเทศบาลท่านใด
จะซักถามหรืออภิปรายสนับสนุนหรือคัดค้านในเรื่องความเหมาะสม
ของนโยบายและความสามารถในการบริหารราชการให้สำเร็จผล 
ตามนโยบาย ขอเชิญครับ ถ้าไม่มีผมขอดำเนินตามวาระเรื่องอื่นๆ 
ต่อไป 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องอ่ืน ๆ  (ถ้ามี)   
ประธานสภาฯ               มีสมาชิกสภาท่านใดมีเรื่องอ่ืนใดที่จะแจ้งที่ประชุมทราบอีกหรือไม่ถ้า

ไม่มีขอปิดการประชุมสภาเทศบาลตำบลท่าประจะ สมัยสามัญ สมัยที่ 
2 ครั้งที่ 1 ประจำปี พ.ศ.๒๕68 

ปิดการประชุม                                        เวลา 11.17 น. 
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