
 

 

                                                       
ค าสั่งเทศบาลต าบลท่าประจะ 

ที่  155 /๒๕๖7 
เรื่อง แต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนจริยธรรมและให้ค าปรึกษาตอบค าถามทางจริยธรรม 

....................................... 
ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  มาตรา 76 วรรคสาม บัญญัติให้     

รัฐพึงจัดให้มีมาตรฐานทางจริยธรรม เพ่ือให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการก าหนดประมวลจริยธรรม
ส าหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐในหน่วยงานนั้นๆ ซึ่งต้องไม่ต่ ากว่ามาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าว และตาม
พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ.2562 มาตรา 5 ได้ก าหนดมาตรฐานทางจริยธรรมซึ่งเป็น
หลักเกณฑ์การประพฤติปฏิบัติอย่างมีคุณธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ประกอบกับประกาศคณะกรรมการ
มาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2565 ประมวล
จริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.2565 ประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ. 2565 นั้น 

เพ่ือให้การขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมของเทศบาลต าบลท่าประจะ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย     
และมีประสิทธิภาพ จึงแต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนจริยธรรมและให้ค าปรึกษาตอบค าถามทางจริยธรรม          
ของเทศบาลต าบลท่าประจะ โดยมีองค์ประกอบอ านาจและหน้าที่ ดังนี้  

1. นายนิตย์   แก้วขุนราม        นายกเทศมนตรีต าบลท่าประจะ        ประธานคณะท างาน 
2. นายประจวบ  สรรพสมบูรณ์  ปลัดเทศบาล                                       คณะท างาน 
3. นายชัยยา   อินทร์ทอง         หัวหน้าส านักปลัด                                    คณะท างาน 
4. นางพรรณี    ศรีจริต           ผู้อ านวยการกองคลัง                                คณะท างาน 
5. นางสาวนันทพร   หนูนวล    นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ                    คณะท างาน 
6. นายปรัญญา   ทองนุ่น         นิติกรช านาญการ                     คณะท างาน/เลขานุการ 

โดยให้คณะท างานขับเคลื่อนจริยธรรมและให้ค าปรึกษาตอบค าถามทางจริยธรรมมีหน้าที ่ดังนี้ 
1. ท าหน้าที่ ให้ค าปรึกษา แนะน า และส่งเสริมให้มีการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม           

ในหน่วยงาน 
2. รวบรวมข้อมูล ศึกษาวิเคราะห์รูปแบบการส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงาน จัดท าแผนการ

เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และขับเคลื่อนจริยธรรมในหน่วยงาน 
3. ติดตามและประเมินผลการขับเคลื่อนงานด้านจริยธรรมของหน่วยงาน 
4. ด าเนินการอ่ืนตามประมวลจริยธรรม 

                    ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนีเ้ป็นต้นไป 

                             สั่ง ณ วันที่ 5  เมษายน พ.ศ. ๒๕๖7           
                                                                                                 

                                                                                                 
                                           (นายนิตย์   แก้วขุนราม)                                                            
                                                          นายกเทศมนตรีต าบลท่าประจะ 


