
กิจกรรมมอบนโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) เพื่อปลุกจิตและสร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่                      
ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของก านัลจากการปฏิบัติหน้าที่ 

เมื่อวันที่ 10 มกราคม  2566  ณ ห้องประชุมเทศบาลต าบลท่าประจะ นายนิตย์   แก้วขุนราม 
นายกเทศมนตรีต าบลท่าประจะ พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร และเจ้าหน้าที่เทศบาลต าบลท่าประจะ ได้จัดร่วมประชุม
ประจ าเดือน และแจ้งไดป้ระกาศนโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ( No Gift Policy) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 มีวัตถุประสงค์เพ่ือสร้างความรับรู้ความเข้าใจให้ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ และบุคลากรใน
สังกัด เพ่ือสร้างความโปร่งใสภายในหน่วยงาน สร้างค่านิยมในการปฏิบัติหน้าที่ และพึงปฏิบัติให้เป็นวัฒนธรรมสุจริต            
และบุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าประจะทุกคนถือปฏิบัติตามนโยบายอย่างเคร่งครัด  

                        

                            



 

 

 
ประกาศเทศบาลต าบลท่าประจะ 

เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) 
------------------------- 

                     ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๘ ธันวาคม ๒๕๖๓ ได้เห็นชอบแผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกัน           
และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) โดยก าหนดให้มีการขับเคลื่อนเพ่ือด าเนินกิจกรรม         
ปฏิรูปที่ส าคัญ (Big Rock) กิจกรรมปฏิรูปที่ ๔ พัฒนาระบบราชการไทยให้โปร่งใสไร้ประโยชน์ ซึ่งเป้าหมายที่ ๑              
ข้อ ๑.๑ “ให้หน่วยงานของรัฐทุกหน่วยงานประกาศตนเป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญและของ
ก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)” นั้น 

                     ในการนี้ เพ่ือขับเคลื่อนกิจกรรมการปฏิรูปตามแผนการปฏิรูปประเทศข้างต้น สร้างความโปร่งใส
ภายในหน่วยงาน สร้างค่านิยมในการปฏิบัติหน้าที่ และพึงปฏิบัติให้เป็นวัฒนธรรมสุจริตของเทศบาลต าบลท่าประจะ จึง
ประกาศนโยบายให้ผู้บริหาร พนักงาน เจ้าหน้าที่ และบุคลากรในสังกัดทุกคนไม่รับของขวัญและของก านัล     ทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ทุกวาระเทศกาลและโอกาสพิเศษต่างๆ เว้นแต่กรณีจ าเป็นไม่อาจหลีกเลี่ยงได้
ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การรับของขวัญหรือของก านัล และประโยชน์อ่ืนใดตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย
การให้หรือการรับของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ.๒๕๔๔ ประกอบประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใด โดยจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ.
๒๕๖๓ 

 จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน และให้ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ และบุคลากรในสังกัดทุกคน             
ถือปฏิบัติตามนโยบายอย่างเคร่งครัดต่อไป  

                   ประกาศ  ณ  วันที่ 6 เดือน มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖6 
             

              
                                       (นายนิตย์    แก้วขุนราม) 
                                                     นายกเทศมนตรีต าบลท่าประจะ 

 
 
 

 

 
 

 


